Kehittaminen ja kohtaaminen

(Yliopisto)opetuksen ja rakkauden
jaljilla

Tuukka Tomperi

utkimus nykymuodossaan on uudehko ilmid. Opetus nykymuo-
dossaan on ikivanha. Yliopistot ovat idtéén silta valilta. Etenkin
Pariisin yliopistojen mutta myds monien muiden vanhimpiin kuulu-
vien yliopistojen syntyhistoriaan kuuluvat opiskelijoiden joukat,
jotka kerééntyivat kuulemaan opettajia, perustivat yhteisasuntoloita
ja jarjestéytyivét yhteisoiks (universitas). Yhteisoiks jarjestéytyivét
myOs opettajat. Nama yliopistot rakentuivat opetuksen ympérille,
saivat alkunsa ihmisten etsiessa ihmisid, oppijoiden opeitgjia, sivis-
tysta janoavien hakiessa sivistysyhteisgja. Ne tulivat maailmaan il-
man rakenteita, luentojensa kattona usein vain taivas, sikisivét pyhas-
td (opin) halusta, tarpeesta ja tahdosta. (Eivat komiteamietintdjen
pohjilta eduskuntakasittelyn jalkeen.) Nykyaéan kai kutsuttaisiin mo-
tivaatioksi sitd, etté joku matkaa pohjan perukoilta suunnattomaan,
syntiseen Pariisiin jalka- ja hevosvoimin, helkoilla evéilla ja huo-
noissa kengissg, vain paastdkseen kuulemaan Abelaerdusta tai Ak-
vinolaista.
Veikkaisin, etté opetus ja yhteisollisyys ovat edelleen ne, mitk&
yliopistoja nostavat tai kaatavat. Silla tiedonjanon vuoks on oltava
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muutakin, joka saa nuoria ihmisia kiinnittymaan téllaiseen paikkaan,
joskus jopa niin, etta pattavét jatkaa niissa tutkijoina ja opettajina
itse. (Palkkakehitys se ei ainakaan ole viimemainituille, eika useim-
pien opiskelijoiden kohdalla my6skdan lupaus hyvétuloisesta tyo-
urasta opintojen jalkeen.) Ja siksi mind lainaan nyt tarkoituksella
virhedllisesti, lainaan Sinikan lainausta J. E. Salomaan sanoista kos-
kien pedagogista rakkautta, en siis lainaa ihan uskollisesti, mutta
totuudellisesti silti: "Ken e voi omistaa téaté rakkautta, on epdonnis-
tunut kasvattajana, silla rakkaudettomat, kylmét, epdluuloiset opetta-
jat myrkyttévét yliopistossa asustavan parhaan ja kauneimman
osan.”*

Nykyisessa yliopistolaissamme tutkimus tulee ennen opetusta.
Yliopistojen alkuperdisessi nimityksessa opetus tulee ennen tutki-
musta: Universitas magistrorum et scholarium. lIman yliopistojakin
olisi tutkimusta — ja on: tutkimuslaitoksissa- ja keskuksissa, asiantun-
tijaorganisaatioissa, ammattikorkeakouluissa ja vapaiden yksindisten
tukijoiden péissa ja tyopoydilla Mutta ilman yliopistoja e ole kor-
keinta opetusta.

Min& aloitan tasta véitteesta — ettd opetus tulee ennen tutkimusta
— enkd vain siksi, etta olen opettagjaksi kouluttautunut ja opettajana
ollut ja opettamista opettanut. Ajattelin, ettd Sinikan juhlakirjaan
voin kirjoittaa vain sellaisesta, mika on térkeinta.

Tai en sittenkdan paljon kirjoita, mutta esitén kaks kuvaa — enka
molempia edes esitg, vaan vain viittaan jalkimmaiseen, etteivét teki-
janoikeusvaateet uhkais Tampereen yliopiston Kasvatustieteiden
laitosta. Jalkimma&inen onkin niisté paljon ensimmaisté viehattavam-
pi, joten siihen on miellyttdvAmpaa lopettaa. Kumpikin vastaa sa-
maan kysymykseen, omalla tavallaan, tai ainakin mina niita katselen
niin, ettd ne vastaavat, nimittdin t&han kysymykseen: Mita opetus
on? Johon jakimméinen kuva vastaa: kohtaamista. Ensimméinen
kuva puolestaan: yha kaoottisempien muutossuuntien ja kehittémis-
vaatimusten puristuksissa olemista. Totta molemmat.

! Salomaa 1947, sit. Viskari 2003, 162.
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Aivan tavallinen opettamisen arkikaaos

as ganz normale Chaos der Liebe kuuluu nimeltd&n sosiologi-
pariskunta Beck-Gernsheimin kirja rakkauden monimuotoisuu-

kdy ilmi monien kulttuurien ja uskontojen perinnéistietoa kantavista
kirjoituksista tai vaikka antiikin filosofien ja dramaatikkojen pohdin-
noista. Kuten Sinikka (Viskari 2003, 155) toteaa, viime k&dessa
"rakkaus on salaisuus ja pysyy salaisuutena sita tutkivalle’, ja tdssi
mielessi sen yksisditteisissd kuvaus- ja maarittey-yrityksissa asia
itse katoaa, vaikka se on kokemuksellisesti ilmeinen. Rakkauden
kaaosta @ voi méaaritella elka loppuun saakka hallita, olipa se sitten
filiaa, agapeeta tai erosta, tai jotain aivan muuta, mité tdmankaltaiset
rakkauden muotojen jaottelut eivét tavoita On mahdollista silti ym-
mértéd, mita runoilija tarkoitti kutsuessaan rakkautta viimeiseksi
valoksi, jota puhutaan, tai toinen kirjoittaessaan tytdstd, joka sanoo
olevansa valo, joka johdattaa pimedan. Wovon man nicht sprechen
kann, dariber muss man Dichtung schreiben. Mistéd @ voi puhua,
siité pitéa kirjoittaa runoja, maalata tauluja tai tehda elokuvia. Rak-
kaus on samanaikainen valo ja pimeys, tunnettu ja tuntematon, kes-
kipéiva—keskiyd. Niinpd otamme sellaisen kaaoksen osaksemme
yleensa sekailolla ettd peolla, jos se on osaksemme annettul.

Yhta hyvin voisi formuloida: Das ganz normale Schulchaos.
Koulutuksen kaaos poikkesa kuitenkin rakkaus-kaaoksesta monessa
suhteessa, myds siksi, ettd ilon ja pelon samanaikaisuuden sijaan
siina toisinaan vallitsee toisenlainen tunnedial ektiikan paradoksi, jota
on vaikeaa muualta kuin tyoelamasta [0yté&: pitkastymisen ja ajan
riittdméttdmyyden samanaikaisuus. Toisin kuin rakkautta yleenss,
koulutuksen ja opetustyon kaaosta yritetdan ja halutaan hallita monin
tavoin. Usein kay kuitenkin niin, ettd kaaoksen hallinta- ja lient&-

séantyminen, ainakin opettajien kokemuksissa.
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Ohessa oleva kuvio on otettu Kari Kiviniemen raportista Opettajan
tyotodellisuus haasteena opettajankoulutukselle. Raportti oli osa
mittavaa Opepro-hanketta vuosituhannen lopussa, kun kartoitettiin
opettajankoulutuksen uudistamistarpeita ja kehittamissuuntia. Se on
kiinnostavaa luettavaa. Sen perustan muodostavat ryhmahaastatte-
luista koostetut opettajien nakemykset oman tyonsd muuttumisesta ja
tyossa kohdattavista haasteista nykyajassa. Haastatellut opettajat
olivat peruskoulusta ja lukiosta, joten ndkemykset koskevat ensisijai-
sesti perus- ja yleissivistavassa koulujérjestelméssa tapahtuvaa ope-
tusty6ta. Muutostendenssien kasittelyssa tulee kuitenkin esiin sdlai-
sia havaintoja, jotka koskevat kaikkea opetustydtd, myos aikuiskou-
lutusta ja ammetillista koulutusta ja yli opisto-opetusta.

Kuvio @ juuri kaivanne sanallisia selittelyja. Opetustyd on siina
heitetty myrskyn silméan. Myrskyn kuva tuo mieleen aina valilla
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kuullun vaitteen, ette koulutuksdle ole asetettu koskaan aikaisem-
min yht& paljon ristiriitaisia odotuksia eikd koskaan ennen opettajien
kompetenssiin kohdistunut yhtd monia samanaikaisia erisuuntaisia
odotuksia kuin nyt.

Kaiken lisdks kuviosta vield enimmakseen puuttuu se toiminta-
kaytantdjen ja hallinnollisten uudistushankkeiden paljous, joka on
tuttua oppilaitoksissa alakouluista yliopistoihin: opetussuunnitel ma-
tyon dokumentaation lisdantyminen, ohjausjarjestelmien kehittami-
nen, opetuskulttuurin kansainvalistyminen, ylikansallistuminen ja
monikulttuuristuminen, avoimet oppimisympéristét, pedagogiset
mediat ja mediapedagogiikka sek& mitd moninaisimpien tietokoneis-
tettujen toimintojen ja tietojérjestelmien (tietorekisterit, julkaisure-
kisterit, gjankdytdn valvonta, projektinhallinta jne.) opettelu, kehit-
tédminen ja péaivittdminen, joka jatkuu utooppisena hankkeena kohti
tédysin funktionalisoitua organisaatiota ja peruskayttdjdtasolle ha-
jautettua tiedonhallintaa — jotain, mik& Godot’ n tapaan tulee ja saa-
vutetaan, mutta aina vasta huomenna

Opettajien kokemuksessa kaikki ndma tuntuvat vaatimuksina:
"Opettajiin kohdistuu runsaasti odotuksia eri suunnilta (valtio, talo-
us- ja tydelamd, kouluhallinto, vanhemmat jne.). Heidan tulisi olla
koulunsa kehitt&jig, tutkijoita, yhteydenpitdjid, kilpailukyvyn edisté-
jid, syrjdytymisen estgjid, muutosagentteia ja niin edelleen. Koululai-
toksen jatkuvat kehittamis- ja muutosprojektit ovat nielemassa opet-
tajien gjan niin, ettel heille tunnu jéévan aikaa suorittaa omaa perus-
tehtdvadnsa, opettamista.” (Viskari 2003, 171.)

Opettajan pedagogiseen gatteluun kuuluu kyky pohtia, mitka
vaatimuksista ovat oikeutettuja opetuksen ja kasvatuksen p&améaarien
ja arvojen perustalta. Ovatko muutospaineet perusteltuja kasvatusfi-
losofisesti ja eettisesti, pedagogisesti ja oppilaiden kehityksen tarpei-
den kannalta tai opettajan tyon luonteen ja sen olosuhteiden, tyydyt-
tévyyden ja mielekkyyden kohentamisen ndkokulmasta? Vai yksin-
omaan vallitsevan yhteiskunnan odotusten kannalta, talouden ja €in-
keinoddmén ndkdkulmasta, byrokraattis-fiskaalisten kontrollitarpei-
den vuoksi tai kustannustehokkuutta painottavan 'panos-tuotos
-analyysin valossa?
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Tormayskohtia [8ytyy nopeasti. Ja tama on vadjaamatontd. Jokai-
nen organisaatio nayttaa erilaiselta hallinnon keskitsta tai kérjesta
katsottuna kuin nahtyné kentén kerrostumista k&sin.

Miten ja miksi hallintojérjestelmét ja opettagjan ty6 tOrmaddvét?
Seuraavalla sivulla olevat listat on suodatettu koulu(tuk-
se)nuudistuksia ja opettajan tyota kasittelevistd tutuista tutkimuksista
(mm. Hargreaves (1994, 1997a, 1997b, 1998, 2000), Fullan (1993,
1999, 2003, 2007), Goodson (2005), Goodson & Hargreaves (1996);
Suomessa ks. esim. Miettinen (1996), Syrjaléinen (2002)). Ja samalla
ne ovat l1aht6isin omasta kokemuksesta ja gjassa liikkuvista puheista.

Esimerkiksi opetustilanteen ulkopuolinen gjankéyttd ei ole mi-
k&dn vapaasirteinen aikapalkki, jota voi tayttdd ylhaalta tulevien
maaraysten ja ohjeistusten mukaisesti ilman, ettd se radikaalisti vai-
kuttaisi opetuksen toteuttamisen ehtoihin ja opettajien kokemukseen
myo6s tyonsa siitd puolesta, jonka hallintojarjestedmé olettaa jdavan
koskemattomaksi. Opettajan ndkokulmasta opetustilanteen ulkopuo-
linen ajankayttd on keskeinen osa ty6t&: se 0sa, jossa suunnitellaan,
valmistelaan, arvioidaan; jossa ty6ta kehitetddn ja omaa kompetens-
sia lagjennetaan ja syvennetdan; jossa pysytddn keskustelun ja gjan
tasalla; jossa pidetddn huolta itsestd ja "tyokyvystd’; jossa edelleen-
ja uuddleensivistytdan; jossa ravistaudutaan; jossa tyhjennytdan ja
téytytdan; jossa kootaan talteen ne oivallukset, erehdykset ja onnis-
tumiset, joihin opetustilanteessa on paadytty.

Talla rigtiriidalla jérjestelmén kehityshaaveiden ja opettajan arki-
tyon valilla on yks yksinkertaisen hankala seuraus: pedagogisen
toiminnan puitteiden kehittdmiseen tarkoitetut uudistukset vievét
aikaa opettajan oman tyon varsinaiselta pedagogiselta kehittémisel-
td. (Dokumentaatiota tasta |6ytyy paits edell& mainituista teoksista
jatutkimuksista my6s usei mpien opettajien arkikokemuksesta.)

masti kokevaa— & voi sovittaa yhteen. Mita sitten?
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Hallintoj &rjestel mien valittyneeseen
ndkemykseen opetustydsta ja yksiul ot-
teiseen aikakasitykseen kuuluu, etta...

- yksi asatapahtuu kerralaan,

- tahdétaan aikataulujen toteutumi-
Seen, resursseissa pysymiseen ja mitat-
taviin tuloksiin,

- kontekstuadisiin eroihin el voida
kiinnittéda huomiota, etenkadén jos niita
on mahdoton kuvata muuten kuin
laadulli sesti

- huomio kiinnittyy suunnitelmiin,
aikatauluihin ja menettel ytapoihin,

- aikaon " hitaampaa” etédlla opetusti-
|anteista,

- hallitsevat normit ovat virdlisatai
virallistettavia,

- asioita yritetdan hallitaedelta kasin
suunnittelullajajékikédeen arvioinnil-
la,

- "tuloksdlisuutta’ yritetdén disipli-
noida ennakolta suunnitelluilla siséi-
silla prosesseillaja ulkopuolisela
laadunarvioinnillajaauditoinnilla,

- opetustilanteen ulkopuolinen gjan-
kaytt6 on ylimadrdinen osa opettajan
tyota,

- opettajien yhtei styon (kokoukset,
suunnittelu, arviointi jne.) eddlytta-
minen on osa j&rjestel man kehittémista
jalaadunvarmistusta.

Opetustydn arj elavien opettagjien
valittémaan kokemukseen opetustydsta
jamoni ul ottei seen ai kakasitykseen
puolestaan kuuluu, etté...

- tapahtuu monia asi oita samanaikai ses-
ti,

- téhdatéan sisdll dllisten tehtavien suo-
rittami seen ja vuorovaikutustilanteiden

| &piviemiseen,

- kontekstuaaliset erot ovat olennaisia,
koska kaikki kokemuksellinen on laa-
dullista, ainutkertaistajatilannesidon-
naista

- huomio kiinnittyy tilanteisiin, ihmisiin
javuorovaikutussuhteisiin,

- aikaon " nopeampaa’ keskella opetuk-
sen arkea,

- hallitsevat normit ovat epévirdlisiaja
jatkuvien arkisten uudelleenneuvottel u-
jen kohteena,

- asioita yritetdan pitéa hallussa suunnit-
telunjaarvioinnin lisaks spontaani sti
reagoi den, improvisoi den ja vastaten
vuorovaikutustilanteisiin seka syventd-
mélla omaa kompetenssia,

- onni stumista yritetéan arvioida vélit-
téman onnistumisentunteen, kerétyn
palautteen, itsearvioinnin, opintosuori-
tusten ja oppilasarvioinnin kautta,

- opetustilanteen ulkopuolinen ajankéayt-
t6 on keskeinen osa opettajan tyota,

- opettajien yhteistyon kriteerindja
motivaationa on spontaani tarve ja halu
etsé tukea toisiita opettgiltaja keventda
tyotd; pakotettu yhteistyo lisaa tyo-
rastetta
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Voiko muutosvaatimuksia, uudistuksia ja
hankkeita vastustaa?

Voi. Eihan opettaja kone ole. Suosittelen esimerkiksi seuraavia
strategioita:

(1) Oman gjankayton seka tyon muutoksen seuranta. En tarkoita
talla Sole-jarjestelméa tai muita aurinkoisia kontrollimekanismeja,
vaan muistinvaraisia tai yksityiseen péivakirjaan kirjattuja huomioita
siitd, onko ty6 intensifioitunut negatiivisia vaikutuksia tuottavasti ja
miksi. Ehk& aika kultaa muistoja, mutta tatakin sopinee kysya Sini-
kalta, jolla on asiaan pidempi perspektiivi kuin kelldan. Oma vir-
kaikani on perin lyhyt, mutta sillakin aikagjanteel 18 tekee mieli rutista:
kun aloitin sivutoimisena tuntiopettajana lukiossa ’ 95 ja pdatoimise-
na’97, kaikki oli minusta hieman paremmin kuin vuonna 2000, jol-
loin lopulta siirryin kokonaan yliopistolle. Opettgjille sdlytetyn li-
sasdldn médra kasvoi jatkuvasti ja resurssit heikkenivédt suhteessa
vaatimuksiin. Tal sitten sité vain tuli lyhytjanteisemméksi ja kart-
tyisammaksi, kuten meilleién kertyessa kdy. (Paits Sinikalle))

(2) Kollegiaalinen neuvottelu ja vertailu ja yhteinen mielipiteen-
muodostus. Opettajan kollegat ovat heti opiskelijoiden jalkeen opet-
tajan lahimpi& tyttovereita. On hyva tietdd, mitd opettajakollegat
gjattelevat asioista — voihan olla, eta he gjattelevat aivan samoin ja
jopa jarkevésti. On hyva kertoa heille, mité itse gjattelee — voihan
olla, ettd he huomaavat ajattd evansa aivan samoin ja jopa jérkevasti.

(3 Ammatillinen jarjestaytyminen ja kollektiivinen toiminta.
Seka pedagogiset opettajajarjestot ettd alan ammattiyhdistykset ja
-liitot ovat edelleen paras reitti vastalauseiden ja kritiikin esittami-
seen ja opettgjien nékokulmasta tehtyjen ehdotusten edistémiseen.
(No, néin kai kuuluu sanoa. En ole kylla end& varma asiasta keskus-
jarjestdjen tasolla. Mutta siité voi osin syyttéd itseddn: pakalis- ja
alaosastoilla lienee jatkuvaa puutetta aktiiveista. Kiinnostus téta ali-
arvostettua mutta tarkeéd toimintaa kohtaan pitéisi saada nousuun.
En tiedd miten.)

(4) Luottamuksdlinen ja hyva yhteydenpito l&hiesimiehiin ja
valihallintoon. Voihan huomata, ettd hekin gjattelevat aivan samoin
jajopajérkevasti.

Jari Eskola (toim.): Rakkaudesta pedagogiikkaan. Tampere 2008.

108



Tuukka Tomperi: Kehittdminen ja kohtaaminen

(5) Terveen jérjen — tai pikemminkin hyvén harkintakyvyn —
muutosvastarinta. Monia hallinnollisista syista vaadittuja asioita voi
tehda rimaa hipoen tai 16ysin rantein, ilman etta tasta on kenellek&an
haittaa, jos katsoo, efta vaaditut menettelytavat eivdt ole oman tyon
kannalta mielekkéita tai edes jarjeste mén ndkokul masta merkityksel -
lisia Hyvand esimerkkind on juuri se, miten moniin hallinnollisista
tarpeista pystytettyihin tiedonhallintgjarjestelmiin kuuluu yhdenmu-
kaisuus: erityistapauksia ja kontekstuaalisia eroja e voida ottaa
huomioon, koska sdllaiselle e ole tilaa organisaation kokonaisuuden
hallinnan tasolla. Mutta juuri silloin kun tyontekijé itse kykenee ha-
vaitsemaan, efta hanen tapauksessaan vaadittu menettely e ole tar-
peellinen sen paremmin itse tyon kuin hallinnollisen seurannankaan
kannalta, e jaa jaljelle mitdan perustetta noudattaa proseduuria sen
enempéd, kuin on minimitasollaan valttdmatonta sen mielikuvan
luomiseksi, ettd toimii ohjeistuksen mukaisesti. On muuten monia
maita, joiden ruohonjuuritason perinteista voismme Suomessa ottaa
hyvéa oppia tassikin asiassa.

(6) Keskittyminen keskeisimpéaan. Kaikkein kiireisimpina aikoina
voi hyvalla omallatunnolla karsia pois kaiken muun paitsi tyon yti-
men, joka opetusty6ssa tarkoittaa opetuksen suunnittelua ja toteutus-
ta eli vuorovaikutusta opiskeijoiden kanssa. Kaikkiin kokouksiin ei
ole mitéén syyta menné ja monenmoiset tukikaytannét pyorivat mai-
niosti myds silloin, kun muutamat yksilét ovat vuorollaan poissa
niita pyorittamasta

Téllainen vastustaminen ja vastavirta kuulostaa tietysti aina jo-
tenkin ikavaltd. Taytyykin tasmentdd: asian ydin @ tietenkéén ole
vastustamisessa sindnsé. Kylléhan vastustaa aina voi ja olla koko-
naan taipumaton, jos haluaa. Voi vaikka sujauttaa sukset jalkaan ja
sivakoida Nevadaan, jos yliopistoyhteison meno muuttuu sietémét-
tomaksi. Mutta e se ole vastadanien pointti vaan tamé: eivét ne esta
hankkeiden hankkimista ja ikuisen kehityksen ikuista kehitysta, mut-
ta ne tekevat muutoksista hieman inhimillisempid. Y htal6 hankkeet +
soraddnet on lopputuloksen kannalta yleensé pari kertaluokkaa pa-
rempi kuin pelkét hankkeet. Koulutushallinnon ja hallintojérjestelmi-
en el pitéisi paasta unohtamaan, ettd vaikka kentén yli voikin monesti
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kavela, se & ole tasaista marssimaata vaan suopohja siella lotisee
sagppaan ala, horppéé joskus sisddn varrestakin.

Mina ja me, kyla ja maailma
‘1611 sitten siihen toiseen kuvaan. Taidemaalari Marc Chagallilla on
aikuttava maalaus nimeltd "Mina ja kyld@'. Kuvaa e voida liittda
téhan, valitan, mutta kuvan paésee helposti ndkeméan (etenkin jos
luet tété tekstid verkossa) esimerkiksi...
..tadlla
http://mww.moma.org/collection/browse _results.php?object_id=78984
..tadlla
http://en.wikipedia.org/wiki/Image:Chagall_landTheVillagejpg
...jatadla http://www.rollins.edu/Foreign_L ang/Russian/3chag.jpg
Maalauksessa kangas on jaettu neljéén osaan. Oikedlta katsovat ih-
misen kasvot, ja vasemmalle on yhté suureksi kuvattu lehmé, joka
katsoo ihmisté silmiin. Alla on puu, jotaihminen ndyttd4 ojentavan ja
neljannessa sektorissa ylhaalla taivasta ja kylan taloja.

En tietenk&an tieda mité taiteilija halusi télla kuvata, jos mitéan,
mutta itselleni se sanoo ensinnékin seuraavaa: "Me olemme tadll4, ja
se mita tadlla on, on meissd’. Meissa on puiden vérit ja lintujen lau-
lut, tuhlailevan, damaa antavan auringon huoleton [&mp6 ja valo
(sité tosin Suomessa liian vahan), kahvilan ikkuna ja ohikdvelevan
ihmisen ilme, meissa on pieni& lehmia ja suuria gjatuksia, meissa on
myyttien pedot ja pyhimykset, televisiosta tuttuja ja kauan sitten
kuolleita, Hammurabin laki, Parthenonin patsaat ja ristga kannetta-
vaksi, mité ja milloin kenessdkin, tigtdmaton ja tuntematon méaré ja
laatu kaikesta kaikkea. Téaté sanotaan sosialisaatioksi, silloin talléin
kasvatukseksi. Messa on maa ja taivas, luonto ja kulttuuri, ja toiset
ovat meissd. Me emme ole jonkin (uus)liberalistisen talous- ja yh-
teiskuntateorian yksittéisid atomeja, jotka kutovat sopimusten ja
kauppasuhteiden verkkoja vélilleen, vaan meidét on todella kokoon-
pantu ndistd moninaisista dementeistd. Ruumis & ole kuori, elka
mit&an ehdotonta siséisyytta ole.

Ehka tdma kuulostaa hieman kryptiseltd, mutta niin se on. Mellla
on myos kohtalo, mika tarkoittaa: se, mika osui ja osuu meidan koh-
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dallemme. Kohtalon voi ndhdd kahdesta suunnasta: pakkona tai
mahdollisuuksina. Se on kuitenkin molempia.

Inhimillisen kohtalon mahdollisuudet ovat suurimmaksi osaksi
kiinni kohtaamisesta, kohtaamisista. Vain siksi, etta meidét on heitet-
ty tAnne, yhdessa kaiken muun kanssa, ja laitettu kokoon aineksista,
jotka eivét ole itsestamme lahtdisin, voimme kohdata toisemme toi-
sina. Toiseus merkitsee kaltaisuuden ja vierauden samanaikaisuutta,
vain ndista yhdessa jannittyen jokin ja joku voi olla minulle toinen.
Taysin tuttu @ oletoinen, puhtaasti késittaméttn ei ole toinen.

Kuten sanottua, en todellakaan tiedd, mita taiteilija itse on kuval-
laan halunnut j&ttéa jalkeensd, mutta minusta se toimii yhtena kau-
nemmista maalaustaiteessa nakemisténi kohtaamisen kuvauksista.
Siin&a ovat lasna seka kohtaavat osapuolet ettd kohtaamis- tai vuoro-
vaikutustilanteen laajempi kehys: sosiaalinen todellisuus (kyl4, toiset
ihmiset, ty6), kulttuurinen todellisuus (instituutiot, symbolit, kuten
ristit) ja materiaalinen sek& luonnollinen todellisuus (puu, démet).
Tama on aina jokaisen kohtaamis- ja vuorovaikutustilanteen valtta-
méaton kehys, myds opetusvuorovai kutuksessa. Jokaisen kohtaamisen
rakenteessa on aina toisensa kohtaavia yksil6ita ja heidan vélisensa
suhde seka tilannetekijoing, konteksteina, heitd erottavat ja yhdisté
véat yksilolliset tai jaetut sosiaaliset, kulttuuriset, materiaaliset ja
luonnolliset tekijdt. Kohtaamisen gjattelu johtaa ndiden tekijoiden
moniulotteisen suhderakenteen pohtimiseen. Kun kaikki rakenteessa
vaikuttaa kaikkeen, toded lisuus on hauras, emmeké voi koskaan tietéa
tekojemme taytta mittaa. Siksi filosofi puhuu kunnioituksesta silleen
jattémisend, huolen johdattamana varovaisuutena suhteessamme
taall&olevaan, kuten Sinikka muistuttaa kirjoittaessaan pedagogisesta
rakkaudesta (Viskari 2007).

On myds merkityksdlistd, ettei toinen osapuoli ole Chagallin
maalauksessa ihminen vaan lehméa. Toisissa ihmisissi helposti unoh-
tuu heidan hatkéhdyttéva vierautensa, joka on heidan samankaltai-
suutensa kaanto- ja téydentéva puoli. Sen sijaan esmerkiksi lemmik-
kieldmen omistgja tietdd hyvin, miten lemmikkinsi on hénelle sa-
maan aikaan tunnistettava ja monella tavalla ihmisen kaltainen, mut-
ta kuitenkin my6s vieras ja kasittdmaton. Eré8ssi mielessa toiset
ihmiset ovat meille vieraita ja tuntemattomia — sananmukaisesti Toi-
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sia—juuri vastaavalla tavalla. Toisten ihmisten kohdalla on kuitenkin
helppoa sortua siihen, ettd olettaa tietdvansa heista ja heidan ajatuk-
sistaan, tunteistaan ja motiiveistaan enemman kuin voi koskaan tie-
té88. Opetusty® on vuorovaikutus- ja kohtaamisty6na aina pelia néi-
den kahden akselin — samankaltaisuuden ja erilaisuuden — valilla
Jokainen opettaja voi ratkaista samankaltaisuuteen ja erilaisuuteen
liittyvat kysymykset vain omalla kohdallaan ja todellisessa, konk-
reettisessa, ainutkertaisessa opetustilanteessa. Tasta syysta opetus-
tydlle e ole olemassa yleispdtevdi mallia, kaavaa, metodia tai taitoa,
ja vaikka opetuksen teorioista ja tutkimuksista onkin hy6tyd oman
gjattelun ja toiminnan peilaamiselle ja kehittdmiselle, jokainen opet-
taja on taatusti omansalainen — olipa miten epamuodikasta tahansa
korostaa opettajapersoonal lisuuden merkitysta.

En sano enemp@a siitd, mité itse olen muuten ajatellut Chagallin
kuvasta. Kukin tulkitkoon sitéd omalla tavallaan. Jos sita pité4 kuvana
ihmisen eksistentiaalisesta tilanteesta maailmassa, silloin siita tieten-
kin kumpuaa esiin kaikki. Tai ehka voin sanoa tdman verran: kaikes-
sa omituisuudessaan se luo mieleen jonkinlaisen I&mminhenkisyy-
den, valittdmisen, huolenpidon, toivon.

Toisista ihmisista valittdminen on opettgjan henkil6kohtai sen
etiikan kaikkein yleisin vaatimus ja samalla ensimméinen ehto. |-
man sitd opetusty6llé el ole pohjaa. Opetustyd on aina samalla kasva-
etta kehittyminen kohti parempaa on mahdollista. Opettaja tai kas-
vattaja & voi tietda tarkalleen, keité oppijat/kasvatettavat ovat, han ei
voi tietéd tarkalleen, mitd he gjattdevat, tarvitsevat ja tuntevat, eika
han voi tietdd, millainen tulevaisuus heitd odottaa. Opetustilanne
toteutuu gjallisesti kahden tuntemattomuuden valiss&: menneisyys on
tuntematon, tulevaisuus on tuntematon. Tastd huolimatta opettami-
sessa on mielté ainoastaan, jos opettaja voi tuntea toivoa siitd, etté
ihmisten kohtaamisen ja vuorovaikutuksen kautta saavutetaan jotain,
joka on osapuolten kannalta kehittavéa ja jonka jalkeen jokin on
paremmin kuin sit ennen.

Idealistisina hetkind — poliittisina, runollisina, aivan tavallisina
onndlisina iltoina— kun eléméssa ja ty6ssé on toivon tunnelma, ajat-
telen ettd paitsi runous ja taide, myds opetusty® on vastavoima kiih-
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tyvélle mekaaniselle, massamuotoiselle, byrokraattiselle ja kapitalis-
tisele koneistolle, joka hallitsee eldméantapaamme. Opetustytn yti-
messd on ihmisten kohtaaminen, joten se vaatii keskittymistg, ajatte-
luaikaa, kiireettdmyyttd, keskustelua ja toisten kuuntelemista, jotka
eivét voi toteutua | oputtoman tehostamisen ja kiihdyttamisen henges-
sa
Jostélle gale—jolla on jo kaikkea — voisi antaa vield jotain, tar-
joaisin seuraavaa |88kettd: aikaa, aikaa ja aikaa. Kaikki olennaisin
tassd damassy, kaikki mika on ainutkertaista, kokemuksellista, laa-
dullista ja kokemuksellisesti pyh&s, edellyttdd herkkyyden, ymmér-
ryksen ja taidon hidasta kehittymistd, ja tulee tuhoutuneeksi kiihdy-
tettdessa jarjestdmien kehityksen kehittymista ja hankkeiden kasaa-
mista.
Tassa voi kuunnella Sinikkaa:

Taidon kehittymisen kannalta térkeda on keskittyminen, mutta keskit-

tymiselle jaa nykyisessd maailmassa vain vahan tilaa. Ajan henki on

jatkuva kiire. Jokainen tyhja hetki elamassamme on taytettava valitto-

masti. Pysdhtya ei saa eiké voi, koska uskomme, etté seuraavassa het-

kessd saatamme jaada jalkeen muista ja syrjaytyd. Emme & tata het-

ked vaan joko mennytta tai tulevaa.

(Viskari 2003, 177.)

Jokainen luovaa ihmissuhdetytté tekeva tarvitsee gjoittain tilai-
suuden pysahtya kohtaamaan itsensa ja toisen. Hiljentyminen on kes-
kittymisen ja uuden l6ytdmisen edellytys. Kuuntelun ja hiljentymisen
taidot ovat keskeisia rakastamisessa ja rakastamisen taidon kehittymi-
sessd. Yhta tarkedé kuin kuulla toisa on oppia tuntemaan itsensa. Ko-
vin helposti pakenemme kaikkeen turhanpaivai seen puuhasteluun, ettei
meidan tarvitsisi kohdata itsedmme.

(Viskari 2003, 177.)

Ehk& viimemainitussa on myds Chagallin maalauksen perimmainen
viesti: toisen kohtaaminen on itsemme kohtaamista ja toisen vieraan-
tutuissa kasvoissa kohtaamme oman levottomuutemme, oman vie-
rautemme, kohtalomme, kuolevaisuutemme, jota yhteiskunta kollek-
tiivisesti pakenee kohti kehityksen kehittymisen ikuista, loputtomasti
pakenevaa lupausta.

Tassi asetelmassa gjattelu ja kohtaaminen, tutkimus, opetus ja
kasvatus — myds yliopistossa — voivat toivottavasti viela olla hitau-
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den ja inhimillisen eldman mielekkyyden puolella. Sité kaikkea kut-
suttiin joskus sivistykseksi, ja kutsutaan ehka viela joskus uudel leen.

Inhimillisen eldman mielekkyyden ja (syddmen) sivistyksen en-
simmainen ehto ja l&htkohta on se, ettd tunnemme huolta, valitam-
me — toisista, elollisesta ja elottomasta, kaikkeudesta, itsestdmme
kaiken osana, ja siitd yhteenkuuluvuudesta, joka yhdistéa kaiken
kaikkeen, sinut ja minut ja kyldt maailmaan ja tekee meista osan sit4,
missd olemme, ja siitd missi olemme, osan meité. Toisen kasvot ovat
valittdmassa kohtaamistilanteessa se portti ja ensimméinen askelma,
joiden kautta tuntemus huolesta ja yhteenkuuluvuudesta alkaa raken-
tua ja lagjentua kohti lagjinta mahdollista. Kaiken olevan ja eavan
yhteyden, huolen ja vélittamisen vahvimman siteen solmii se yksin-
kertainen mutta jérisyttéva totuus, ettd kaikki mika on, pienimmétkin
asiat, ovat aivan kuten me itse: ndma pienimmatkin asiat, kuten me
kaikki, ovat olemassa ja katoavat sen sijaan, ettd eivét olisi evétka
koskaan katoaisi.

Miksi ndma sanat, asiat ja gjatukset nousivat mieleeni juuri tata
tekstia tehdessd? Siita syystd, ettd Sinikka on ollut monille meista
vadlittamisen ja huolenpidon henkil 6ityma suhteessaan opiskelijoihin
ja opetusty6hoén.
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